
  

   

 
 
 
 

LISTĂ FINALĂ GRUP ŢINTĂ  
proiect ”Pro(activ) pe piața muncii - practică-ți viitorul!” 

 
 
 

 
Afișate astăzi, 20.02.2025, ora 18 cu ocazia finalizării procesului de selecție a dosarelor de 

candidatură a studenților. 
În cadrul procesului de recrutare și selecție au fost analizate un număr de 218 dosare ale 

candidaților, program de studii/specializări de licență și masterat. 
Grupul țintă pentru anul I de implementare este format din 128 de studenți la care se adaugă 10 

rezerve. 
Pentru protecția datelor cu caracter personal (GDPR) ale aplicaților, datele personale au fost 

anonimizate. Fiecare student se va identifica cu numărul primit la depunerea dosarului de candidatură. 
 

Nr. crt. Număr de înregistrare dosar de 
candidatură Punctaj obținut Rezultat proces de selecție 

(Admis în GT/ Rezervă) 

1.  1/15.01.2025 98,2 ADMIS în GT 

2.  57/27.01.2025 94,7 ADMIS în GT 

3.  38/23.01.2025 91,9 ADMIS în GT 

4.  108/29.01.2025 91,6 ADMIS în GT 

5.  5/17.01.2025 90,85 ADMIS în GT 

6.  27/23.01.2025 90 ADMIS în GT 

7.  37/23.01.2025 89,15 ADMIS în GT 

8.  26/23.01.2025 86,9 ADMIS în GT 

9.  151/30.01.2025 85,7 ADMIS în GT 

10.  194/05.02.2025 85,4 ADMIS în GT 
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Nr. crt. Număr de înregistrare dosar de 
candidatură Punctaj obținut Rezultat proces de selecție 

(Admis în GT/ Rezervă) 

11.  2/16.01.2025 84,5 ADMIS în GT 

12.  44/23.01.2025 84,5 ADMIS în GT 

13.  40/23.01.2025 84,25 ADMIS în GT 

14.  135/29.01.2025 84 ADMIS în GT 

15.  185/04.02.2025 84 ADMIS în GT 

16.  41/23.01.2025 83,85 ADMIS în GT 

17.  100/28.01.2025 83,35 ADMIS în GT 

18.  36/23.01.2025 82,95 ADMIS în GT 

19.  39/23.01.2025 82,85 ADMIS în GT 

20.  156/31.01.2025 82,5 ADMIS în GT 

21.  90/27.01.2025 82,15 ADMIS în GT 

22.  32/23.01.2025 82,05 ADMIS în GT 

23.  184/04.02.2025 82 ADMIS în GT 

24.  7/20.01.2025 81,9 ADMIS în GT 

25.  82/27.01.2025 81,75 ADMIS în GT 

26.  15/23.01.2025 81,6 ADMIS în GT 

27.  208/07.02.2025 81,6 ADMIS în GT 

28.  73/27.01.2025 80,8 ADMIS în GT 

29.  120/29.01.2025 80,65 ADMIS în GT 

30.  21/23.01.2025 80,5 ADMIS în GT 

31.  17/23.01.2025 80,3 ADMIS în GT 

32.  177/03.02.2025 80,3 ADMIS în GT 
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Nr. crt. Număr de înregistrare dosar de 
candidatură Punctaj obținut Rezultat proces de selecție 

(Admis în GT/ Rezervă) 

33.  35/23.01.2025 80,25 ADMIS în GT 

34.  64/27.01.2025 80 ADMIS în GT 

35.  134/29.01.2025 79,95 ADMIS în GT 

36.  75/27.01.2025 79,9 ADMIS în GT 

37.  130/29.01.2025 79,8 ADMIS în GT 

38.  87/27.01.2025 79,55 ADMIS în GT 

39.  8/21.01.2025 79 ADMIS în GT 

40.  133/29.01.2025 78,85 ADMIS în GT 

41.  86/27.01.2025 78,6 ADMIS în GT 

42.  52/27.01.2025 78,45 ADMIS în GT 

43.  16/23.01.2025 78,45 ADMIS în GT 

44.  115/29.01.2025 78,4 ADMIS în GT 

45.  139/30.01.2025 78,05 ADMIS în GT 

46.  123/29.01.2025 77,95 ADMIS în GT 

47.  12/22.01.2025 77,6 ADMIS în GT 

48.  79/27.01.2025 77,55 ADMIS în GT 

49.  157/31.01.2025 77,1 ADMIS în GT 

50.  112/29.01.2025 77,05 ADMIS în GT 

51.  9/21.01.2025 76,65 ADMIS în GT 

52.  210/07.02.2025 76,6 ADMIS în GT 

53.  178/03.02.2025 76,2 ADMIS în GT 

54.  6/20.01.2025 76,1 ADMIS în GT 
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Nr. crt. Număr de înregistrare dosar de 
candidatură Punctaj obținut Rezultat proces de selecție 

(Admis în GT/ Rezervă) 

55.  67/27.01.2025 76 ADMIS în GT 

56.  209/07.02.2025 75,95 ADMIS în GT 

57.  33/23.01.2025 75,4 ADMIS în GT 

58.  173/03.02.2025 75,35 ADMIS în GT 

59.  129/29.01.2025 74,95 ADMIS în GT 

60.  78/27.01.2025 74,75 ADMIS în GT 

61.  4/17.01.2025 74,7 ADMIS în GT 

62.  154/31.01.2025 74,55 ADMIS în GT 

63.  165/03.02.2025 74,3 ADMIS în GT 

64.  167/03.02.2025 74,3 ADMIS în GT 

65.  201/06.02.2025 74,1 ADMIS în GT 

66.  153/31.01.2025 73,85 ADMIS în GT 

67.  202/06.02.2025 73,55 ADMIS în GT 

68.  19/23.01.2025 72,9 ADMIS în GT 

69.  195/05.02.2025 72,75 ADMIS în GT 

70.  31/23.01.2025 72,7 ADMIS în GT 

71.  189/04.02.2025 72,25 ADMIS în GT 

72.  23/23.01.2025 72,2 ADMIS în GT 

73.  13/23.01.2025 72 ADMIS în GT 

74.  199/06.02.2025 72 ADMIS în GT 

75.  166/03.02.2025 71,7 ADMIS în GT 

76.  211/07.02.2025 71,6 ADMIS în GT 
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Nr. crt. Număr de înregistrare dosar de 
candidatură Punctaj obținut Rezultat proces de selecție 

(Admis în GT/ Rezervă) 

77.  138/30.01.2025 71,55 ADMIS în GT 

78.  68/27.01.2025 71,5 ADMIS în GT 

79.  197/06.02.2025 71,35 ADMIS în GT 

80.  18/23.01.2025 71,3 ADMIS în GT 

81.  92/28.01.2025 71,2 ADMIS în GT 

82.  65/27.01.2025 71 ADMIS în GT 

83.  34/23.01.2025 70,7 ADMIS în GT 

84.  114/29.01.2025 70,5 ADMIS în GT 

85.  10/22.01.2025 70,45 ADMIS în GT 

86.  148/30.01.2025 70,4 ADMIS în GT 

87.  76/27.01.2025 70,15 ADMIS în GT 

88.  14/23.01.2025 69,95 ADMIS în GT 

89.  131/29.01.2025 69,5 ADMIS în GT 

90.  110/29.01.2025 69,4 ADMIS în GT 

91.  137/30.01.2025 69,4 ADMIS în GT 

92.  121/29.01.2025 69,25 ADMIS în GT 

93.  164/03.02.2025 69,2 ADMIS în GT 

94.  43/23.01.2025 69,05 ADMIS în GT 

95.  58/27.01.2025 69,05 ADMIS în GT 

96.  168/03.02.2025 68,9 ADMIS în GT 

97.  24/23.01.2025 68,7 ADMIS în GT 

98.  28/23.01.2025 68,35 ADMIS în GT 
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Nr. crt. Număr de înregistrare dosar de 
candidatură Punctaj obținut Rezultat proces de selecție 

(Admis în GT/ Rezervă) 

99.  113/29.01.2025 68,25 ADMIS în GT 

100. 142/30.01.2025 68 ADMIS în GT 

101. 102/28.01.2025 67,7 ADMIS în GT 

102. 60/27.01.2025 67,65 ADMIS în GT 

103. 45/23.01.2025 67,5 ADMIS în GT 

104. 162/03.02.2025 67,5 ADMIS în GT 

105. 180/03.02.2025 67,35 ADMIS în GT 

106. 216/07.02.2025 67,35 ADMIS în GT 

107. 212/07.02.2025 67,25 ADMIS în GT 

108. 128/29.01.2025 67,2 ADMIS în GT 

109. 71/27.01.2025 67,15 ADMIS în GT 

110. 161/03.02.2025 67 ADMIS în GT 

111. 172/03.02.2025 66,65 ADMIS în GT 

112. 59/27.01.2025 66,55 ADMIS în GT 

113. 56/27.01.2025 66,2 ADMIS în GT 

114. 118/29.01.2025 66 ADMIS în GT 

115. 80/27.01.2025 65,65 ADMIS în GT 

116. 200/06.02.2025 65,65 ADMIS în GT 

117. 207/07.02.2025 65,65 ADMIS în GT 

118. 143/30.01.2025 65,25 ADMIS în GT 

119. 29/23.01.2025 65,15 ADMIS în GT 

120. 103/28.01.2025 65,05 ADMIS în GT 
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Nr. crt. Număr de înregistrare dosar de 
candidatură Punctaj obținut Rezultat proces de selecție 

(Admis în GT/ Rezervă) 

121. 105/28.01.2025 65,05 ADMIS în GT 

122. 93/28.01.2025 64,75 ADMIS în GT 

123. 119/29.01.2025 64,55 ADMIS în GT 

124. 111/29.01.2025 64,3 ADMIS în GT 

125. 198/06.02.2025 64 ADMIS în GT 

126. 127/29.01.2025 63,65 ADMIS în GT 

127. 169/03.02.2025 63,6 ADMIS în GT 

128. 95/28.01.2025 63,45 ADMIS în GT 

129. 98/28.01.2025 63,45 REZERVĂ 

130. 106/28.01.2025 63,35 REZERVĂ 

131. 101/28.01.2025 63,2 REZERVĂ 

132. 96/28.01.2025 63,1 REZERVĂ 

133. 132/29.01.2025 63 REZERVĂ 

134. 88/27.01.2025 62,85 REZERVĂ 

135. 54/27.01.2025 62,65 REZERVĂ 

136. 214/07.02.2025 62,3 REZERVĂ 

137. 25/23.01.2025 62,25 REZERVĂ 

138. 81/27.01.2025 61,9 REZERVĂ 

 
Funcția în proiect Nume și prenume Semnătură 

Asistent manager STATE MIHAELA  
Expert grup țintă și 
dezvoltare curriculă 

BOGHEAN FLORIN  
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Experți recrutare grup țintă 
și stagii de practică 

CHAȘOVSCHI CARMEN  

PRELIPCEAN GABRIELA  

GROSU VERONICA 
 

GRIGORAȘ ICHIM CLAUDIA ELENA  

BORES ANA MARIA  

BUCULEI AMELIA  

DUDUMAN GABRIEL  

UNGUREANU COSTEL  

POPESCU MIHAI   

STANCIU PAVEL  

 


